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MANAGER DE PROXIMITE
ET RISQUES PSYCHOSOCIAUX
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+ Nommeés également RPS, ce sont des risques professionnels au méme titre

que les risques physiques ou chimiques. lIs sont définis comme un risque pour
la santé physique et mentale des salariés.

Le manager de proximité assure au quotidien 'animation etI'encadrement
d’une ou plusieurs équipes placées sous sa responsabilité.

. R . . , . \) Il organise, planifie et réalise un suivi régulier de I'activité.
\ Leurs causes sont arechercher alafois dans les conditions d’emploi,

les facteurs liés a F'organisation et aux relations de travail. N\ Il a également un réle de maintien et de développement du parcours

lls peuvent concerner toutes les entreprises quels que soient leur professionnel des collaborateurs (évaluations, accompagnement, etc.).

taille et leur secteur d'activité. . Lo ) i )
g Il occupe une position particuliére dans I'entreprise en jouant un

Tous les salariés, quel que soit leur positionnement hiérarchique, role d’interface entre son équipe et sa propre direction.

leur age ou leur métier, peuvent étre exposés a des RPS.
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Pierre, 35 ans et manager dans une agence de communication Olivier, 50 ans et dirigeant d’une chaine de restaurant

Alexis, 28 ans et chef d’équipe dans un garage Eva, 39 ans et dirigeant d'une agence de voyage

Julie, 33 ans et responsable d’équipe d’aides a domicile

Isabelle, 46 ans et ma r dans une enseigne de prét-a-porter
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